
 

 

STAGEOPDRACHT/AFSTUDEEROPDRACHT 

Stageperiode: vanaf september 2025 

Locatie: hybride 

Opleidingsniveau: HBO 

Functieomschrijving 

HBO Stageopdracht: Breng een groter bereik van onze (toekomstige) doelgroepen, 
shareholders en (toekomstige) leden in kaart. 

Ben jij een Hbo-student Communicatie en/of Marketing, zit jij vol creatieve oplossingen 
en ideeën en vind jij het leuk om via verschillende wegen mensen te bereiken via 
campagnes, social media of andere vorm van promotie? Vind jij het daarbij leuk om een 
bijdrage te leveren aan de toekomst van onze organisatie? Dan zoeken we jou. 
 
Balans is een landelijke oudervereniging die zich richt op ouders van kinderen en 
jongeren met ondersteuningsvragen op gebied van leren en/of gedrag, zoals ADHD, 
dyslexie en autisme. Binnen Balans is het bereiken van haar doelgroepen een steeds 
belangrijker thema. De problematiek rondom de zorg, leren en het gedrag van de 
kinderen die net iets meer of anders nodig hebben, neemt toe. En daarmee ook de druk 
op de ouders. Ouders die voor hulp, ondersteuning, informatie en lotgenotencontact bij 
Balans terecht kunnen. Belangrijk is het dus voor Balans dat onze doelgroepen eerder bij 
ons in beeld komen en vanuit Balans deze ouders eerder en sneller geholpen kunnen 
worden. Het in beeld komen bij deze ouders, onze doelgroepen, maar ook bij onze 
shareholders, mogelijke samenwerkende organisaties, is dan ook van groot belang. 
 
Jij gaat aan de slag met het in kaart brengen van deze groep ouders en shareholders die 
nog niet bij ons in beeld zijn, maar vanuit hun problematiek of doelgroep dat wel zouden 
moeten zijn. En met het in kaart brengen op welke wijze wij deze groepen kunnen 
bereiken en binden. Daarbij speelt ook het nog zichtbaarder maken van Balans een rol. 
Op basis van jouw bevindingen schrijf je een advies. 
  



Samengevat wat je gaat doen: 
• Inventariseren relevante en potentiële doelgroepen voor Balans om het bereik 

van huidige doelgroepen te vergroten 
• Inventariseren relevante shareholders Balans en deze in kaart brengen 
• Uitwerken op welke wijze deze groepen te benaderen 
• Ledenbinding: uitwerken op welke wijze doelgroepen en shareholders via 

lidmaatschap of andere mogelijkheden Balans kunnen gaan ondersteunen. Wat 
zijn hierbij de knelpunten, verbeterpunten en actiepunten 

• Naamsbekendheid Balans vergroten: uitwerken mogelijkheden 
• Adviesrapport en visualisatie ontwikkelen: Werk je bevindingen uit in een helder 

rapport en maak een visuele weergave van o.a. shareholders (actorenschema) en 
een plan van aanpak voor het uitzetten van mogelijke acties t.b.v social media, 
promotie en andere communicatiekanalen. 

 
Over Balans 
Balans is een landelijke oudervereniging die zich richt op ouders van kinderen en 
jongeren met ondersteuningsvragen op het gebied van leren en/of gedrag, zoals ADHD, 
dyslexie en autisme. Ze bieden informatie, advies en ondersteuning aan ouders bij het 
omgaan met deze stoornissen, zowel op school als thuis.  

Hier zijn de belangrijkste dingen die Balans doet: 
• Informatie en kennis delen: 

Balans biedt ouders informatie over verschillende ontwikkelingsstoornissen, 
kenmerken, diagnose, behandeling en meer.  

• Ondersteuning en advies: 
We bieden ouders een advieslijn, organiseren webinars en bijeenkomsten, en hebben 
een eigen magazine en advies in de buurt.  

• Vertegenwoordiging van ouders: 
Balans zet zich in voor de belangen van ouders en kinderen met 
ontwikkelingsstoornissen, bijvoorbeeld door ouders te helpen bij gesprekken met 
scholen.  

• Netwerk van ervaringsdeskundigen: 
Balans werkt met buddy's, ervaringsdeskundige ouders, die andere ouders kunnen 
ondersteunen.  

• Themabijeenkomsten en webinars: 
Balans organiseert regelmatig online en fysieke bijeenkomsten over diverse 
onderwerpen die relevant zijn voor ouders.  
 
Kortom, Balans is een belangrijke bron van steun en informatie voor ouders van kinderen 
met leer- en/of gedragsproblemen.  



Wie ben jij? 
• Studierichting HBO communicatie en/of marketing, 3de/4de jaars 
• Interesse in en/of ervaring met onze doelgroepen 
• Sterke analytische vaardigheden en een gestructureerde werkwijze 
• Communicatieve vaardigheden en een proactieve houding 
• Zelfstandigheid en het lef om met nieuwe inzichten te komen 

 

Wat bieden wij jou? 
• Een uitdagende stageplek binnen een organisatie met maatschappelijke impact 
• Professionele begeleiding en ondersteuning 
• De kans om met jouw inzichten daadwerkelijk verandering te realiseren 
• Een stagevergoeding 
• Stageperiode in overleg 
• Startdatum: vanaf september 2025 (exacte start in overleg) 
• Locatie: hybride en in overleg op kantoor 

 
Interesse? 
We maken graag kennis met jou. Schrijf een cv en korte motivatie en stuur deze naar 
christine.urbach@balansdigitaal.nl 
Heb je nog vragen, dan kun je contact opnemen met Christine Urbach, tel. 06-
51058843.  Meer informatie over Balans https://balansdigitaal.nl 
 
 

 

https://balansdigitaal.nl/

